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1.

Introduccion:

Con el Plan de Igualdad que aqui se presenta, se pretende crear un cierto nivel
de reflexion, concienciacion y sensibilizacion sobre la igualdad de género entre
mujeres y hombres en nuestro centro. En la mayoria de las ocasiones, las inter-
venciones coeducativas se van a realizar a través de las tutorias.

La violencia de género sigue siendo hoy en dia una lacra que afecta a miles de
mujeres en nuestro pais y en todo el mundo, y cada vez se observan més sintomas
de que las nuevas generaciones de jovenes no sélo no estdn cambiando los habitos
y sesgos que la promueven, sino que son incluso un sector numéricamente cre-
ciente en cuanto a los casos detectados se refiere. Se pretende desarrollar un
proyecto en el que, partiendo del analisis de las concepciones de nuestro alum-
nado, sea posible promover una reflexion critica de dichos habitos y sesgos para
contribuir a transformarlos. En definitiva, hacerles conscientes de la existencia
de un ambiente tendente a permitir comportamientos que, en muchas ocasiones,
derivan en violencia hacia las mujeres, y fomentar la participacion activa para
intervenir en su transformacion.

El protagonismo del alumnado permitird aprovechar la frescura de sus aporta-
ciones y hacerlas mas atractivas para las personas de su misma edad. La impli-
cacion del profesorado con tutoria asignada, la Orientadora del centro, la profe-
sora de Pedagogia Terapéutica y la Coordinadora de Coeducacion sera determi-
nante para la eficacia de nuestra actuacion, ya que las actividades se van a tra-
bajar en buena parte a través de las sesiones de tutoria; ademas, estableceremos
otros espacios y momentos de difusion en el tiempo de recreo y en los tramos
horarios de algunas asignaturas, y se dard conocimiento de las actividades a rea-
lizar y sus productos mediante los tablones de coeducacion que colocaremos en
diversos lugares del Instituto, en la plataforma Classroom del centro y en nuestra
pagina web. La Coordinadora de Coeducacion favorecera el dinamismo, el tra-
bajo en equipo y las aportaciones de ideas tanto del alumnado como del profeso-
rado implicado. El profesorado encargado de las tutorias tendrd, por tanto, un
papel muy importante por ser las personas mas cercanas al alumnado a la de
hora de transmitir y concienciar sobre la existencia de los malos comportamien-
tos referidos.

En los afios precedentes se han llevado a cabo en nuestro Instituto diferentes ac-
tuaciones relacionadas con el plan, tales como el estudio de las dinamicas del
alumnado en el patio segun el género y el curso, el andlisis del papel de la mujer
en la literatura, el fomento de las nuevas masculinidades, etc.
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2. Normativa basica de referencia:
La normativa por la que nos regimos es la siguiente:

- 11l Plan de Igualdad de Género en Educacion 2024-2028, aprobado me-
diante la Orden de 7 de junio de 2024.

- Orden de 15 de mayo de 2006, que recoge el nombramiento y las funciones
de las personas responsables de coeducacién (BOJA nim.99, de 25/05/2006).

- Decreto 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orga-
nico de los institutos de educacion secundaria (BOJA num. 139, de
16/07/2010)

- Orden de 20 de agosto de 2010, por la que se regula la organizacion y el
funcionamiento de los institutos de educacion secundaria, asi como el horario
de los centros, del alumnado y del profesorado ( BOJA num. 169, de
30/08/2010).

- Orden de 28 de abril de 2015, que incluye Protocolo de actuacion sobre Iden-
tidad de Genero en el Sistema Educativo Andaluz (BOJA ndm. 96, de
21/05/2015).

- Orden de 20 de junio de 2011, que incluye el Protocolo de actuacion ante
casos de violencia de género en el ambito escolar (BOJA num. 132, dr
07/07/2011).

3. Contexto del nivel educativo:

En nuestro centro conviven alrededor de 700 alumnos y alumnas de Ensefianza
Secundaria Obligatoria y Bachillerato y alrededor de 60 docentes. Es conve-
niente destacar que la mayoria de nuestro alumnado muestra notable interés por
las ensefianzas que cursan; asimismo, los tutores legales se muestran mayorita-
riamente colaboradores con el profesorado, aspecto facilitador del proceso de
ensefianza y aprendizaje.

El equipo directivo esta formado por cuatro mujeres, lo que hace que nuestro
centro esté especialmente sensibilizado con la igualdad de funciones y oportuni-
dades en las distintas areas de nuestra sociedad.
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4. Diagnostico:

Segun los analisis realizados en cursos anteriores, se observan sesgos en el com-
portamiento, en los resultados académicos y en las preferencias en cuanto a iti-
nerarios entre chicos y chicas, que se vienen trabajando mediante la reflexion en
las tutorias y con la intervencién de mujeres destacadas en ambitos de la univer-
sidad, la politica y la empresa en diversas conferencias y mesas redondas lleva-
das a cabo en el centro, a las que ha asistido una parte importante de nuestro
alumnado. A lo largo de cada curso pretendemos abordar sectores concretos de
la actividad educativa en nuestro centro, para detectar en ellos elementos suscep-
tibles de presentar aspectos mejorables en lo que respecta a la igualdad de gé-
nero. Estos sectores pueden incluir: visibilizacion de las mujeres, autoestima, re-
laciones de comparfierismo entre alumnos y alumnas, fomento de vocaciones
STEM en nifas, etc. Asimismo se ha detectado a veces la circulacion en redes
sociales de nuestro alumnado de contenidos no apropiados o que pueden fomen-
tar las relaciones no paritarias y la violencia de género.

5. Objetivos:

Este Plan tiene, como ultima finalidad, educar en igualdad a todo el alumnado
para contribuir a una sociedad mas justa, tolerante, respetuosa e igualitaria.

Teniendo en cuenta este fin como meta, los objetivos generales que nos propone-
mos son los siguientes:

a) Visibilizar el papel de la mujer en la construccion de la sociedad a través de
las diferentes disciplinas de la actividad humana.

b) Prevenir, sensibilizar y actuar contra la violencia de género.

c) Promover y practicar el uso del lenguaje inclusivo y no sexista.

d) Trabajar para la eliminacién de los estereotipos de género.

e) Fomentar una actitud reflexiva y critica frente al sexismo.

f) Implicar a la comunidad educativa en el trabajo por y para la igualdad, es-
pecialmente a los tutores de los diferentes cursos y grupos.

Para la consecucion de estos objetivos, consideramos fundamental lograr captar
el interés del alumnado, mediante apelaciones atractivas y sugerentes. Durante
las primeras semanas del curso se han empezado a implementar algunas acciones
recogidas dentro del Plan de Igualdad a traves de las tutorias, para que se vayan
haciendo efectivas las interacciones con el alumnado y sus aportaciones al plan
de actuacion establecido.

6. Actuaciones:
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Las lineas generales de actuacion son:

* Implicacion del profesorado y protagonismo del alumnado.

* Establecimiento de unos cauces permanentes para las actuaciones en
materia de igualdad.

* Dotar de una impronta interdisciplinar al trabajo en coeducacion, que lleva
siendo todos estos afios una tarea transversal.

* Integrar el trabajo en igualdad con otros planes que se llevan a cabo

en el centro (Plan de Convivencia, Bilingiiismo, Forma Joven, ...).

* Considerar el Plan de Igualdad como una oportunidad para fomentar la
formacion del profesorado y otros sectores de la comunidad educativa.

Ademas de realizar actividades a lo largo del curso, se llevaran a cabo actividades
conmemorativas de las efémerides relacionadas con la igualdad y los derechos de las
mujeres, que suponen una continuacion de las que se vienen realizando los cursos
anteriores. Dichas efemérides son las siguientes:

11 de octubre, Dia Internacional de la Nifia.

25 de noviembre, Dia Internacional de la Eliminacion de la Violencia contra la
Muijer.

11 de febrero, Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia.

8 de marzo, Dia Internacional de la Mujer.

28 de mayo, Dia Internacional de Accion por la Salud de la Mujer.

A continuacién concretamos algunas actividades, si bien entendemos que se trata de
una propuesta flexible y abierta a otras actividades segun vaya evolucionando el
curso. En la mayoria de las ocasiones, las actividades se realizaran a través de las
tutorias en la Ensefianza Secundaria Obligatoria. Las distintas actividades que se
proponen son las siguientes:

A principios de curso se ofrece al alumnado de 4° de ESO la participacion en el
concurso de imagenes y esloganes contra la violencia de género, convocado por
el ayuntamiento de Sevilla.

A finales de octubre se anunciara al alumnado la convocatoria de un concurso
de marcapaginas y microrrelatos que sirvan de reflexion contra la violencia de
género. Para ello, se trabajara con el alumnado la deteccion y prevencion de
micromachismos a través de actividades de coeducacion en tutoria. El concurso
sera individual y todos los trabajos seran publicados en la web del instituto. Los
ganadores recibiran un reconocimiento y un premio, asi como la difusién de su
trabajo en su grupo-clase y las familias.
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-En el primer trimestre se organizara una tutorizacion dirigida de futuras cienti-
ficas, organizada por un departamento de la Facultad de Biologia de la Univer-
sidad de Sevilla, que incluird una conferencia-debate dirigida por la investiga-
dora Dfa. Lourdes Morillas Vifiuales.

En torno al 11 de febrero, Dia Internacional de la aportacion de la Mujer y la
Nifia a la Ciencia, cada tutoria realizara el estudio de una mujer cientifica que
culminara con la elaboracién de una cartulina que expondremos en el expositor
mavil del que disponemos.

Se propondra a nuestro alumnado que analice textos y/o canciones de éxito, ac-
tuales o de otras décadas, elegidas libremente, cuyas letras puedan contener ses-
gos o condicionantes que aprueben o incluso realcen relaciones no igualitarias o
de sometimiento de las mujeres hacia los hombres. Para denunciar y hacer pa-
tentes estas realidades, se ofrecera al alumnado la posibilidad de expresarlas a
través de diversos formatos: gréafico, ya sea mediante un emblema, lema, comic,
u otros; o audiovisual, mediante videos cortos que sefialen dichos sesgos. Se ani-
marda igualmente a que los alumnos graben sus propias versiones de tales cancio-
nes con letras que transmitan ideas positivas y superadores de los estereotipos en
las relaciones hombre-mujer.

Proponer al profesorado de materias como Economia, Tecnologia, Atencion
Educativa, etc, la realizacion de actividades que relacionen sus propios conteni-
dos con cuestiones relativas a la coeducacion y a la participacion de las muje-
res en su desarrollo.

Se propondra la realizacién de exposiciones formativas por parte de la Policia
Nacional en relacion con la prevencién del acceso a contenidos no apropiados
0 cuestiones de ciberseguridad por parte de menores.

En el marco del proyecto CIMA, se realizaran actividades relacionadas con la
alimentacion saludable y la prevencion de trastornos de la conducta alimenta-
ria.

Recursos y materiales:
a) Tres tablones de anuncios mdviles, para poder ser utilizados en diversas es-
tancias del centro.
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b) Material para elaborar marcapéaginas y otro tipo de manualidades con la fi-
nalidad de difundir mensajes contra la violencia de género (lapices y rotula-
dores de colores, cartulinas, cintas moradas y otro material).

c) En los altimos cursos se ha creado y mejorado un rincon violeta en la biblio-
teca. Es importante darle un espacio fisico al rincon, que sea visible y esté
disponible para toda la comunidad educativa. El rincon violeta en la biblio-
teca da continuidad al Plan de igualdad a lo largo del curso, utilizandose en
las tutorias para tratar, a traves de libros completos o capitulos de estos, los
diversos aspectos relacionados con la mujer y la igualdad.

8. Difusion prevista de las medidas y actuaciones:

La difusion se va a realizar a través de dos medios:

a) Por medio de la plataforma Classroom (que es la que conoce el alumnado ya
que la utiliza en la mayoria de las materias), y que permite comunicar convo-
catorias tanto a profesorado como a alumnado.

b) En la pagina web del Instituto Fernando de Herrera (http://www.iesfernan-
dodeherrera.es/). En la seccién de Planes y Proyectos se difundiran algunas
de las actuaciones realizadas.

9. Evaluacion:

El objetivo principal del Plan es concienciar al alumnado de la existencia de mi-
cromachismos y otros sesgos que limitan las perspectivas de las mujeres, asi
como promover habitos que eviten la aparicion de tratos desiguales que puedan
derivar en violencia de género.

Evaluacion por parte del alumnado: Al finalizar el curso se realizara una en-
cuesta a traves de las tutorias a todo el alumnado participante, preguntando por
las actividades realizadas y la utilidad de dichas actuaciones.

Evaluacion por parte del profesorado: Se ha acordado con el profesorado que,
cada vez que se realice una actividad, los implicados en dicha actividad enviaran
un correo a la coordinadora de coeducacion valorando como ha sido

7
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10.

1)

2)

3)

4)

5)

11.

desarrollada la actividad y la implicaciéon y motivacion del alumnado, asi como
posibles aportaciones para mejorar su implementacion.

Propuestas de mejora:

En el presente curso 2024/2025 partimos de las propuestas de mejora que se
elaboraron en cursos anteriores:

Se propone partir de un diagndstico que sirva de referencia para la elaboracién
del plan de actuacion del Plan de Igualdad.

Conseguir una mayor implicacion por parte del profesorado en general, ya que
este afio, salvo alguna ocasion puntual, fundamentalmente se ha trabajado con la
ayuda de los tutores de ESO. Por ejemplo, seria interesantes conseguir la parti-
cipacion de los departamentos de Lengua y Mdsica en el andlisis de textos y can-
ciones.

Se propone que en el curso escolar 2024/2025 no se pidan los trabajos de los
concursos a través de Classroom, ya que algunos/as alumnos/as nos han comen-
tado que, aunque las tareas sean voluntarias, a ellos/as les aparece como tarea
no entregada y es algo que debe evitarse.

La realizacion de mas fotografias, incluso de los grupos realizando los trabajos,
que sirvan de recuerdo y también puedan ser utilizadas en los actos de gradua-
cién de 2° de Bachillerato. Ademas, las fotografias ayudan a la hora de visualizar
la labor que se realiza ante toda la comunidad educativa.

La propuesta de creacién de un grupo de trabajo con los tutores y el profesorado
que se implique particularmente en este tipo de actividades para que puedan tener
algun tipo de reconocimiento oficial.

Implicacion de la comunidad educativa:

Se procurara llegar a las familias a través de la pagina web del instituto y a través
del propio alumnado, asi como a través de ponencias o charlas relacionadas con
la igualdad o el fomento de las STEM en nifias, tal como se ha hecho en cursos
anteriores.

La coeducacion es una tarea transversal de las diferentes personas y sectores que
conforman la comunidad educativa, desde la propia educacion entre iguales, pa-
sando por el profesorado, las familias, las instituciones, etc. Por ello, pretende-
mos crear en las familias el mismo nivel de reflexion, concienciacion y
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sensibilizacion sobre la igualdad de género entre mujeres y hombres que se pre-
tende en el alumnado.




